GRAND QUARTIER GENERAL

Service de l'accés et de la protection de l'information

1701, rue Parthenais, U0O 1510
Montréal (Québec) H2K 3S7

Notre référence : 1904 364

Le 26 septembre 2019

OBJET : Votre demande en vertu de la Loi sur I'acces aux documents des organismes publics et
sur la protection des renseignements personnels (RLRQ, chapitre A-2.1) (Loi sur I'accés),
concernant les plaintes enquétées par le SPVM entre le 21 janvier 2014 et le 9 aoUt 2018

Madame,

Nous avons effectué I'étude de votre demande, recue le 29 avril 2019, visant G obtenir fouf
document concernant les plaintes enquétées par le SPVM entre le 21 janvier 2016 et le 9 ao(t 2018
et précisant:

1. Quifait état de l'ouverture d'un dossier disciplinaire dans la base de données Systeme
d'information de gestion des inconduites policieres (SIGIP)

Un dossier disciplinaire fut ouvert en lien avec les allégations et plaintes enquétées par le SPVM.

2. Combien de ces allégations et plaintes ont fait I'objet d'une assignation d'enquéte

L'extraction dans notre base de données fait état de 63 dossiers criminels ayant été enquétés
par le SPVM,

3. Combien de comités de relevés ont été tenus

I n'existe pas de document faisant état du nombre de comités de relevés tenus en lien avec
les allégations et plaintes enquétées par le SPVM {art. 1 de la Loi sur 'acces).
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4. Combien d'enquétes disciplinaires ont été entamées
Une enqguéte disciplinaire fut entamée.

5. Combien d'analyse(s) de dossier(s)

Aprés sa fermeture, et peu importe sa finalité, tout dossier crimine! visant un policier actif de
la SUreté du Québec fait par la suite I'objet d'une analyse afin de déterminer s'il y a lieu
d’ouvrir un dossier disciplinaire. Parmiles 63 dossiers criminels enquétés, 33 repondent & ces
criteres.

Notez que les dossiers concernant un policier retraité, décédé ou non identifieé ne sont pas
analysés.
6. Combien d'ouverture(s) de plainte(s) disciplinaire{s)
Il'y a eu une ouverture de plainte disciplinaire.
7. Combien d’enquétes ont été soumises au responsable du traitement des plaintes
Une seule enguéte disciplinaire fut soumise au responsable du traitement des plaintes.

8. Combien d'enquétes disciplinaires ont été rejetées
Une enguéte disciplinaire fut rejetée.

9. Combien d'enquétes disciplinaires ont mené a une formation
Aucune.

10. Combien d'enquétes disciplinaires ont mené a une référence au conseiller a I'éthique
Aucune.

11. Combien d'enquétes disciplinaires ont mené a une demande de conciliation
Aucune.

12. Combien d'enquétes disciplinaires ont mené a un comité de discipline
Aucune.

13. Combien d'enquétes disciplinaires ont mené a un rejet
Une enquéte disciplinaire a mené 4 un rejet.

14. Combien de comité(s) de discipline ont été tenus
Aucun.

15. Tout rapport d'activités (sans les noms des agents) qui ont été soumis en lien avec une
enquéte disciplinaire

Vous trouverez ci-joint une copie caviardée des deux rapports d'activités rédiges en lien
avec une enquéte disciplinaire.

Vous remarquerez que nous avons protégé tous les renseignements personnels concernant
les agents impliqués en raison des articles 53 et 54 de la Loi sur I'acces. En effet, selon ces
articles, un renseignement personnel est confidentiel, sauf si sa divulgation est autorisée par
la personne concernée.

5Q-3503 (2014-12-09) NOTRE ENGAGEMENT, VOTRE SECURITE



CONFIDENTIEL

Vous trouverez, ci-joint, I'avis relatif au recours en révision prévu & la section lll du chapitre IV de la
Loi sur I'acces.

Veuillez agréer, Madame, nos salutations distinguées.

ORIGINAL SIGNE

Esth Nndez
esponsable de I'accés aux documents

et de la protection des renseignements personnels
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RAPPORT D’ACTIVITES

Nom Matricule

Affectation :

Date d’entrée en fonction a la Streté du Québec :

Rencontré le

Vous étes rencontré dans le cadre d'une enquéte disciplinaire suite & une

plainte portée contre vous

Question 1 : Avez-vous regu votre avis rédigé _ en vertu de 1l’article 26
du Réglement sur la discipline interne des membres de la Sireté du Québec

vous informant qu’une plainte disciplinaire avait été portée contre vous?

Lo
Réponse : / T

Aux fins de l'enquéte disciplinaire sur cette plainte, veuillez fournir un rapport

détaillé sur les activités que vous avez effectuées durant votre travail

expliquant les points suivants :

1. Question2: Etiez-vous en service le -

a. Sioui, sur quelle releve ?
b. A quelle unité ?
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RAPPORT D’ACTIVITES
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RAPPORT D’ACTIVITES

Nom Prénom Matricule

|

Affectation

Date d'entrée en fonction a la Slreté du Québec

Rencontré le :_ Au

K)V“E; Vous étes rencontré dans le cadre d'une enquéte disciplinaire suite a une

/ | plainte portée contre vous _ Il est allégué que vous auriez éteé

lors d'une intervention avec

Question 1 : Avez-vous regu votre avis rédigé_en vertu de 1l’article

26 du Réglement sur la discipline interne des membres de la Sireté du
" Québec vous informant qu’une plainte disciplinaire avait été portée

contre wvous?

Réponse : A mMoN S(’LN'(.N/L non ,

ARux fins de l’enquéte disciplinaire sur cette plainte, veuillez fournir un rapport
détaillé sur les activités que vous avez effectuées durant votre travail en

expliquant les points suivants :

1. Question 2: Etiez-vous en service le-?

a. Sioui, sur quelle releve ?
b. A quelle unité ?
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RAPPORT D’ACTIVITES
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